
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ    โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ  จังหวัดจันทบุรี    โทร. ๐ ๓๙๓๐ ๙๒๔๑ – ๓  ต่อ ๑๐๒                                       

ที ่  จบ ๐033.๓01/พิเศษ วันที ่ 19 กุมภาพันธ์  2567 

เรื่อง  รายงานผลการประชุมให้ความรู้แก่บุคลากร 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ  

ตามที่ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้รับอนุมัติการจัดประชุมเพ่ือให้ความรู้แก่บุคลากรภายในหน่วยงาน 
เกี่ยวกับการเสริมสร้างและพัฒนาทางด้านจริยธรรมและรักษาวินัยรวมทั้งการป้องกันมีให้กระท าผิดวินัยและ
การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖7 โดยใช้แนวทางและเครื่องมือตามกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment : ITA ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 ที่ส านักงาน ป.ป.ช. มุ่งเน้นการประเมินระดับการับรู้
ของบุคลากรภายในและภายนอกของหน่วยงานในประเด็นการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และป้องกัน
ผละประโยชน์ทับซ้อน ประกอบหลักสูตรด้านทุจริตศึกษา ในวันที่ 5 กุมภาพันธ์ ๒๕๖7 ณ ห้องประชุม 
โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 

ในการนี้ กลุ่มงานบริหารทั่วไป ได้ด าเนินการจัดประชุมวันที่ 5 กุมภาพันธ์ ๒๕๖7  ณ ห้องประชุม 
โรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ เรียบร้อยแล้ว โดยมีบุคลากรของโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ เข้าร่วมการประชุมจ านวน
ทั้งสิ้น 120 คน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดลงนาม และขออนุญาตเผยแพร่ข้อมูลดังกล่าวผ่านเว็บไซต์  
 

 
       
  
     
      (นางสาวกมลวรรณ ยังลอื) 
     นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ  
    หัวหน้ากลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 
 
 
 
        (นายสมยศ  พนธารา) 
 ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาคิชฌกูฏ 
 
 


